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平成２０年社長入社式挨拶（要旨）

三菱マテリアル(株)取締役社長　井手 明彦

入社おめでとうございます。

当社は、セメント・銅・加工・電子材料の４コア事業を中心に様々な事業フィールドを有する総合素材メー

カーですが、企業として今後も永続的に発展して行くためには、それぞれの事業が厳しい競争に勝ち抜き、

各業界においてトップグループに入る最強の複合事業集団となることが不可欠であります。

そのような三菱マテリアルグループの推進力となるもの、それは、究極のところ、「社員の力」つまりは

「人」です。三菱マテリアルは「人を大事にする」という社風があります。ひとりひとりの社員が切磋琢磨

しそれぞれの能力を高め、協力し合い、やりがいを持って活き活きと仕事ができる土壌があります。このよ

うな社風は、長年に亘り脈々と受け継がれている当社の伝統いわばＤＮＡというべきものであります。皆さ

んもこのような風土を持つ三菱マテリアルという舞台において、自身の力で自らの将来を築いていって頂き

たい。当社は皆さん自らが成長しようとする意欲を最大限に尊重する企業です。

これからそれぞれの職場で新たなスタートを切る皆さんに心に留めておいて頂きたいことを三つほどお話し

したいと思います。

第一は、それぞれの職場で実務を身につけ、「職人気質を大切に」したプロフェッショナルになって頂きた

いということです。どのような仕事も決して楽で目立つことばかりではありません。しかし困難を克服して

やり遂げた時の喜びや得られる自信は一段と大きなものになることを覚えておいてください。そしてそのよ

うな経験こそが皆さんを成長させてくれるのです。

第二は、企業の社会的責任についてです。私たちそして皆さんひとりひとりが、自らの良心に従い、高い倫

理観と法令遵守の精神を持って、誠実に日々の仕事に取り組むことにより、当社が永続的な成長、発展を達

成することが可能になるのです。

三つめは、同期との絆を大事にしてもらいたいということです。この縁を大事にして、同期との友情を大切

に育てて頂きたいと思います。

三菱マテリアルの未来は皆さんの手に握られています。活躍のステージは無限です。そして皆さん自身の夢

をそのステージで実現してください。固い意思と高い志と豊かな創造力をもって、なにごとにも失敗を恐れ

ずにぶつかってください。皆さん自身の手で三菱マテリアルの将来をつくりあげてください。

以　上

（ご参考）

１． 入社式日時：平成２０年４月１日　午前９時３０分より

２． 入社式場所：大手町サンスカイルーム

３． 新入社員数：１９３名


