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お取引先様 御中 

三菱マテリアル株式会社 

健康経営推進事務局 

 

三菱マテリアルの健康経営への取り組みについて 

 

 

平素より大変お世話になっております。 

今年度も弊社が取り組んでいる「健康経営」について、ご紹介をさせて頂きます。  

 

「健康経営」は、従業員等の健康管理を経営的な視点で捉え、戦略的に実践する考え方であ

り、従業員の健康増進と共に、活力向上や生産性の向上、また組織の活性化から、結果として

企業の業績向上や企業価値向上に繋がることが期待されるものであります。  

 

近年では、経済産業省による「健康経営優良法人認定制度」や、健康企業宣言東京推進協議会

による「健康優良企業認定制度(金・銀の認定)」などの顕彰も行われ、優良な健康経営に取り

組む法人を「見える化」することで、従業員や求職者、関係企業や金融機関などから「従業員

の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組んでいる企業」として、社会的に評価を受

けることができる環境の整備が進められています。2022年度の健康経営度調査には大規模法人

3,169社、中小規模法人14,012社が申請しています。 

 

弊社はかねてより従業員の安全と健康を最優先事項と位置付け、事業活動を行って参りまし

た。時代と共に少子高齢化やメンタルヘルスへの対応など、従業員の健康を取り巻く状況が変

化する中、「健康経営」への取り組みが、今後の企業経営において重要かつ有益な活動である

と考え、2020年10月に「三菱マテリアルグループ健康経営宣言」を制定し、2021年4月より全社

的な活動を開始しました。さらに2024年度からは弊社グループ全体での健康経営活動推進を加

速させてまいります。 

 

 【ご参考】弊社認定取得状況 

  2022年3月 健康経営優良法人2022（大規模法人部門） 認定取得 

  2022年6月 健康優良企業（銀の認定）取得 

  2023年3月 健康経営優良法人2023（大規模法人部門） 認定取得 

  2023年2月 スポーツエールカンパニー2023認定 

  2023年9月 健康優良企業（金の認定）取得 

 

このように「健康経営」に取り組むことによる様々なメリットがあります。 

健康経営にご関心をお持ちいただき、活動をスタートされる際には、まず加入されている健康

保険組合にご相談されてみては如何でしょうか。 

また、弊社健康経営ホームページにおいても、健康経営に関する各種情報を開示しております

ので、是非ご覧ください。 （https://www.mmc.co.jp/corporate/ja/health_mgt/） 

なお、弊社取組み状況詳細やご不明点等ございましたら、弊社健康経営事務局まで、お気軽に

お問合せください。 

 

 

＜お問合せ先＞ 

 三菱マテリアル株式会社 健康経営推進事務局 ml-kenkokei@mmc.co.jp 

以  上 
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